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CONCURSO 

Convenio Desempeño  Regional  UTA 1401 “Modelo de articulación estratégica territorial: Fortaleciendo las 

capacidades de gestión y retención del capital Humano de la región de Arica y Parinacota en una relación 

bidireccional Universidad-Comunidad Regional” 

Llámese a Concurso EXTERNO, para proveer el cargo de INGENIERO INFORMÁTICO del 

CONVENIO DE DESEMPEÑO REGIONAL UTA1401, en Campus Saucache de la Universidad de 

Tarapacá.  

 

Descripción del Cargo:  

Será responsable de la correcta y eficiente ejecución del diseño y optimización de la página web de 

los Convenios de Desempeño, de la actualización de la web del Museo San Miguel de Azapa y de la 

actualización de la página web del Archivo Histórico Vicente Dagnino. Además, deberá realizar el 

diseño del material gráfico asociado a la difusión de los convenios, entre otras funciones. 

 

Perfil del Cargo:  

 

- Capacidad de planificación y organización del propio trabajo. 

- Capacidad de análisis, diseño y desarrollo de soluciones tecnológicas.  

- Habilidades de comunicación verbal y escrita. 

- Conocimiento en diseño de sistemas. 

- Conocimiento en diseño web.  

- Diseño gráfico avanzado. 

 
 
Requisitos para Postular: 
 
- Estudios de nivel Universitario de Ingeniero Informático o profesión afín; 

- Competencias Técnicas: Experiencia en creación y desarrollo web, manejo obligatorio de 

Photoshop y/o Adobe Illustrator. 

 

- Otras Competencias: Proactivo, creativo, analítico, responsable buenas relaciones 

interpersonales y de trabajo en equipo, capacidad de gestión y de trabajo bajo presión, 

organización, compromiso con la institución y detallista. 
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Duración del Contrato: 3 meses. 
 
Jornada de Trabajo: 44 Horas distribuidas de lunes a viernes. 

 

Nota: No podrán postular personas internas a la institución que ya tengan un contrato de 

trabajo con ésta, ni aquellas que tengan relación de parentesco directo con alguna persona 

de la unidad que está proveyendo el cargo. 

-- 

Los postulantes deberán enviar su Currículo actualizado, además de fotocopia simple de 

título profesional e indicar pretensiones de renta a los siguientes correos: fbello@uta.cl y 

convenioregional@uta.cl desde el lunes 15 de Junio hasta el lunes 22 de Junio del 2015. No 

se devolverán los antecedentes. Los resultados del concurso estarán disponibles el día 

martes 30 de junio. 

Importante: El postulante seleccionado, comenzará sus labores a partir del día miércoles 1 

de Julio del 2015. 

-- 
 

PROCESO DE SELECCIÓN  

La Comisión de Selección del Concurso verificará si los postulantes cumplen con los 

requisitos y antecedentes presentados, de los cuales se evaluará, de acuerdo a la siguiente 

pauta de evaluación: 

 

CRITERIO PORCENTAJE  MÁXIMO 

Título Profesional. 20% 

  Experiencia. 30% 

Entrevista Personal. 50% 

 

La Comisión deberá resolver en el plazo máximo de 5 días hábiles contados desde el día 

siguiente fijado para el cierre de la recepción de antecedentes.  
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